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Vedtægter

Navn 
 

Formå
l

§1

Foreningens binavne er: 
Family Business Network Denmark  
FBN Denmark 

Foreningens navn er FAMILY BUSINESS DENMARK.
  

CVR nr.: 31124883 

Foreningens formå̊ l er at være en netværksorganisation for danske familie-
virksomheder og familiemedlemmer i danske familievirksomheder og her i gennem at
udveksle erfaringer – nationalt så̊ vel som internationalt – om de særlige vilkå̊ r og
udfordringer, der gælder for familievirksomheder. Foreningen er berettiget til at
oprette mere eller mindre selvstændige undernetværk så̊ som Next Generation (NxG),
Family Office eller lignende. Foreningen er ligeledes berettiget til at samarbejde
og/eller være en del af andre danske som udenlandske foreninger og
brancheorganisationer, så̊ fremt foreningens bestyrelse må̊ tte finde det  
hensigtsmæssigt.

Medlemmer
Som medlem af foreningen kan optages personer, hvis familie har/har haft en 
familievirksomhed – enten direkte, gennem fondsdannelse eller lignende.
Medlemskabet dækker é́t navngivet familiemedlem (”Hovedmedlemmet”). En
familievirksomhed kan have flere familiemedlemmer som medlemmer af foreningen.
Så̊ fremt en familievirksomhed har flere medlemmer, opkræves kontingentet samlet
hos Hovedmedlemmet eller samlet pr. familie. 

Medlemmer kan kun optages med godkendelse af bestyrelsen for foreningen.
Bestyrelsens afgørelser herom er endelige og kan ikke indbringes for domstolene. 

§3

Ophør af medlemsforhold
Medlemsforholdet ophører ved udmeldelse, der kun kan ske skriftligt til foreningen
med minimum tre må̊ neders varsel (senest 30. september) til udgangen af et
kalenderå̊ r (31. december) med virkning for det efterfølgende kalenderå̊ r. 
 
Et medlem kan ekskluderes af foreningen ved en enig bestyrelsesbeslutning. 

§4

side 1/5



§5
Kontingent og kapital

De nødvendige midler til foreningens drift tilvejebringes ved medlemskontingenter,
sponsorater, tilskud, overskud af foreningens egen virksomhed eller på̊  anden
hensigtsmæssig må̊ de efter sekretariatets og bestyrelsens fælles vurdering. 

Medlemskontingentet fastsættes hvert å̊ r af generalforsamlingen.

§6
Generalforsamling

Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. Foreningens 
generalforsamlinger kan enten afholdes ved fysisk fremmøde eller fuldstændig
elektronisk, det er foreningens bestyrelse der afgør, hvorvidt foreningens
generalformsaling skal afholdes ved fysisk fremmøde eller fuldstændig elektronisk,
eller som en kombination.

§7
Ordinær generalforsamling

Ordinær generalforsamling afholdes inden udgangen af hvert å̊ rs april må̊ ned. 
Indkaldelse med angivelse af dagsorden skal foretages af bestyrelsen og ske skriftligt
og/eller elektronisk (pr. e-mail) med mindst fire ugers varsel til hvert medlem. Senest
otte dage før den ordinære generalforsamling fremsendes foreningens å̊ rsrapport og
de eventuelle forslag, der ønskes behandlet på̊  generalforsamlingen til hvert medlem.

§8
Dagsorden for den ordinære generalforsamling

Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal omfatte: 
• Valg af dirigent 
• Bestyrelsens beretning 
• Forelæggelse af foreningens å̊ rsrapport til godkendelse 
• Fastsættelse af medlemskontingenter 
• Valg af medlemmer til bestyrelsen 
• Eventuel fastsættelse af honorar til bestyrelsesmedlemmerne
• Valg af revisor  
• Indkomne forslag 
• Eventuelt 

Dirigenten leder generalforsamlingen og afgør alle spørgsmå̊ l vedrørende sagernes
behandlingsmå̊ de og stemmeafgivning. Forslag, der ønskes behandlet på̊  en ordinær
generalforsamling skal være indsendt til foreningen senest tre uger inden
generalforsamlingens afholdelse i det på̊ gældende å̊ r.  
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§9
Ekstraordinær generalforsamling

Ekstraordinær generalforsamling afholdes, nå̊ r bestyrelsen eller revisor finder
anledning hertil, eller nå̊ r mindst 1/5 af medlemmerne af foreningen skriftligt begærer
dette. 

Ekstraordinær generalforsamling skal inden 14 dage efter modtagelsen af begæringen 
indkaldes, og den indkaldes på̊  samme må̊ de som en ordinær generalforsamling.

§10
Stemmeret

På̊  generalforsamlingen har hvert medlem (så̊ vel hovedmedlemmer som 
familiemedlemmer) af foreningen é́n stemme. De på̊  generalforsamlingen behandlede
anliggender afgøres ved simpelt stemmeflerhed, jf. dog § 17. 
Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt til bestyrelsen eller til et andet medlem, der
deltager i generalforsamlingen. Dog kan et medlem maksimalt repræsentere 5 ikke-
mødende medlemmer i henhold til fuldmagt. 

§11
Referat fra generalforsamling

Over det på̊  generalforsamlingen passerede udarbejdes et referat, der underskrives af 
dirigenten.

§12
Bestyrelsen

Foreningen ledes af en af generalforsamlingen valgt bestyrelse på̊  3-9 medlemmer 
hvor alle vælges for 2 å̊ r ad gangen. Genvalg kan finde sted. I tilfælde af afgang fra
bestyrelsen kan bestyrelsen supplere sig selv indtil førstkommende ordinære
generalforsamling. Bestyrelsen vælger enten en formand og hvis det ønskes ligeledes
en næstformand eller et formandskab beså̊ ende af to bestyrelsesmedlemmer i
forening. Bestyrelsen afholder møder efter behov og efter indkaldelse af formanden
eller formandskabet, eller nå̊ r mindst 2 bestyrelsesmedlemmer fremsætter skriftligt
forslag herom. Bestyrelsesmøderne ledes af enten formanden eller, i tilfælde af dennes
forfald, af den eventuelle næstformand eller af den ene af de to formænd i
formandskabet. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nå̊ r mindst halvdelen af
bestyrelsesmedlemmerne, herunder formanden eller den eventuelle næstformand eller
en af de to formænd i formandskabet, er til stede. Samtlige beslutninger træffes ved
simpel stemmeflerhed. I tilfælde af stemmelighed er formandens, eller hvis denne ikke
er til stede, den evt. næstformands stemme afgørende eller i et formandskab, da er
formændenes stemme afgørende, så̊ fremt de to formænd er enige. Bestyrelsen
fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden. Medlemmer af bestyrelsen har
tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de erfarer i deres egenskab af
bestyrelsesmedlemmer.
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§13
Sekretariat

Bestyrelsen ansætter et sekretariat, der har ansvaret for foreningens daglige drift efter 
de af bestyrelsen fastsatte retningslinier. Sekretariatets leder deltager uden stemmeret
i generalforsamlinger og bestyrelsesmøder.

§14
Tegningsret

Foreningen tegnes af bestyrelsens formand eller eventuelle næstformand eller en af 
de to formænd i et formandskab med 1 bestyrelsesmedlem. Bestyrelsen kan meddele
prokura. 

§15
Hæftelse

For foreningens forpligtelser hæfter alene dens til enhver tid værende formue. Ingen
af foreningens stiftere eller medlemmer har andel i eller krav på̊  foreningens formue,
ligesom de ikke hæfter for foreningens gæld. 

§16
Regnskab og revision

Over foreningens formue, dets indtægter og udgifter skal bestyrelsen hvert år aflægge
regnskab. Foreningens regnskabsår er kalenderåret. Årsrapporten skal underskrives
af foreningens bestyrelsesmedlemmer. Årsrapporten gennemgås af general-
forsamlingen for et år af gangen valgt intern revisor. Regnskabet skal være afsluttet,
således det kan forelægges bestyrelsen til underskrift senest førstkommende 1. april
efter regnskabsårets udløb. Årsrapporten er ikke underlagt revision.

§17
Ændring af vedtægter

Til vedtagelse af beslutning om ændring af foreningens vedtægter kræves, at mindst
af samtlige stemmeberettigede medlemmer stemmer herfor, og beslutningen skal
vedtages med mindst 2/3 majoritet af de ved generalforsamlingen afgivne stemmer.
Hvis forslaget vedtaget med 2/3 majoritet, men uden at opnå̊  vedtagelse af mindst ¼
af samtlige stemmeberettigede medlemmer, skal bestyrelsen inden 8 dage indkalde til
en ny ekstraordinær generalforsamling til afholdelse senest fem uger efter den første 
generalforsamling. På̊  den nye ekstraordinære generalforsamling kan forslaget
vedtages med 2/3 majoritet af de afgivne stemmer uden hensyn til, om ¼ af samtlige
stemmeberettigede medlemmer har stemt herfor. Fuldmagter til møde på̊  den første
generalforsamling er, medmindre de er tilbagekaldt, også̊  gyldige på̊  den anden
generalforsamling.
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Dirigent 

Vedtaget på den ordinære generalforsamling den 10. april 2024

Sammenlægning af FAMILY BUSINESS DENMARK med andre foreninger, fonde,
selskaber eller lignende kan vedtages efter samme procedure som ved
vedtægtsændringer, også̊  så̊ fremt dette medfører foreningens ophør. 

§18
Opløsning

Forslag om opløsning af foreningen kan kun træffes af en generalforsamling på̊

samme må̊ de som ved vedtægtsændringer. Dog at der til vedtagelse herfor kræves 3/4
af de afgivne stemmer. I tilfælde af opløsning af foreningen skal foreningens
eventuelle formue og dets arkiv anvendes til formå̊ l, der fremmer foreningens formå̊ l
og hertil knyttede forretningsgrundlag. Foreningens sidst siddende bestyrelse træffer
endelig og bindende afgørelse herom. 
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