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Det er med stor glæde, at vi igen inviterer til årets nytårsmøde i de historiske og
betagende omgivelser på Holckenhavn Slot. Efterhånden er det blevet en fast tradition at
samles her ved årets begyndelse – og i år er ingen undtagelse.

Temaet for årets første møde er, hvordan vi som familier og virksomhedsejere bliver
påvirket og hvad vi kan gøre, i en verden, der er blevet mere uforudsigelig.

Markedsupdate
Familieejede virksomheder er kendt for deres fleksibilitet og evne til hurtigt at træffe
beslutninger og derved tilpasse sig ændringer i markedet. 2025 har været et år
kendetegnet af uforudsigelighed. Hvad har det betydet og hvad er forventningerne til
2026, det vil Nykredit fortælle om, når de giver os en update på markedet. 

Geopolitisk wargaming
Få ting kan længere tages for givet i en tid, hvor geopolitisk turbulens rokker ved gængse
magtbalancer, alliancer og markedsvilkår. Hvad betyder denne usikkerhed og udvikling
samfunds- og forretningsmæssigt?

Vi får besøg af Ask Agger, der fører os i gennem en workshop, der bruger elementer fra
wargaming og scenarietænkning til at afdække og diskutere tidens geopolitiske skred med
fokus på sikkerhedspolitik, konkurrenceevne og toldkrige. Vi kommer ikke til at
forudsige fremtiden, men skærper i fællesskab forståelsen af mulige udfald og kritiske
faktorer

Derefter vil to af vores medlemmer fortælle om hvordan told, tariffer og afgifter påvirker
deres respektive virksomheder og familier. Det er Peter Frellsen fra Frellsens chokolade
& kaffe, samt Anders Top Haustrup fra Plus Pack. 

Break-out session
Selv om nye år ofte er lig forandring og nye muligheder, holder vi denne gang fast i – nye
– traditioner. Vi tilbyder derfor igen to break-out sessions, hvor du kan vælge mellem to
spændende spor: I det ene break out room er emnet ambassadørskab i i et familieejerskab
eller familiesamarbejde. Det handler blandt andet om, hvordan et aktivt arbejde med
ambassadørskab kan skabe bedre sammenhold og tage vare på familiens omdømme. I det
andet break out room stilles spørgsmålet: Hvordan kan en finansiel strategi hjælpe
familien til at investere, så der både er fokus på ønsker i forhold til risiko og
mulighederne for at få glæde af egen formue. Og hvad skal man have gjort sig klart inden
man fastlægger en finansiel strategi, hvad tænker du eksempelvis om, hvad formuen skal
kunne gøre for de næste generationer. 

Vi afslutter med hyggelig middag i godt FBN selskab.

Nytårsmøde i FBN



MIDDAG
Uformel middag i de smukke omgivelser

Dato:
Torsdag d. 15. januar 2026

Sted:
Holckenhavn slot 
Holckenhavn 1
5800 Nyborg

Tid:
Ankomst fra kl. 11.30

Kontakt:
Family Business Network
Denmark 
family@family.dk

Nykredit er medvært på
dagens arrangement.

Overnatning:
Ønskes overnatning på
Holckenhavn, er dette for
egen regning og kan bookes
på info@holckenhavn.dk

PROGRAM

Ankomst fra kl. 11.30-12.00
Registrering & stående uformel kort frokost 

Kl. 12.15 Velkomst og dagens program
v/ Dagmar Top Haustrup

BREAK OUT SESSIONS
1) Ambassadørskabet, Harbour Family Governance
2) Finansiel strategi, Nykredit 

Året der gik & Året der kommer 
v/ Nykredit

Udsyn; den geopolitiske udvikling og indsyn ved workshop  
v/ Ask Agger, CEO i Forandrings bureauet WORKZ

3 FBN medlemmer giver indsigt i “Hvordan Told, tariffer
og afgifter har påvirket virksomhed og familie”
v/[Peter Frellsen, Frellsen chokolade & kaffe og 
Anders Haustrup, Plus Pack

NYT FRA FBN
v/ Dagmar Haustrup


